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1. Identifikacia organizécie

Centrum pre deti a rodiny Velké Kapusany

Adresa : Ul. Juraja Dézsu 32,079 01 Velké KapuSany

Kraj : KosSicky

ICO : 35556871

DIC: 2021773149

Pocet zamestnancov: 131

Schvélend kapacita celkom: 179

Priestorové usporiadanie: Kmeriova budova 1
Rodinné domy 7

Pocet SUS a zloZenie: Samostatne usporiadana skupina 13
SUS pre mladych dospelych 1
Tehotné Zeny a tieto Zeny po pérode
aich deti § 46 ods.1 pism c) 1
Skupina § 47 ods.5 2
Profesionalni nahradni rodicia 9

Statutdrny zéstupca : Mgr. Ing. Maria Hajekova

Kontakt : 056/ 2433004 , 0917 853 686

E-mail / webova stranka : dedlienka@pobox.sk / www.cdrvk.sk



mailto:dedlienka@pobox.sk
http://www.cdrvk.sk/

2. Poslanie a strednodoby vyhl’ad organizacie

Pobyt dietata v CDR ma4 iba doCasny charakter, preto je nevyhnutna systematicka
intervencia subjektov, ktoré participuji na rieSeni socialnej situacie dietata a jeho rodiny
realizovanim potrebnych opatreni SPODaSK, ktorymi st okrem CDR orgén socialnoprévnej
ochrany deti a socialnej kurately, obec, akreditovany subjekt, prip. d’al$ie subjekty.

Poslanim CDR Vel'ké Kapusany je vykonavanie:

1.
2.
3.

pobytovych opatreni - podl'a § 45 ods. 1 pism. a)

ambulantnych vychovnych opatreni - podla § 45 ods. 1 pism. b)

opatreni na predchadzanie vzniku, prehlbovaniu a opakovaniu krizovych situécii
dietata v prirodzenom rodinnom prostredi alebo nahradnom rodinnom prostredi
a poruch psychického vyvinu, fyzického vyvinu alebo socidlneho vyvinu dietata
z dévodovych problémov v prirodzenom rodinnom prostredi, ndhradnom rodinnom
prostredi, SirSom socialnom prostredi a V medzil'udskych vzt'ahov (§45, ods. 1, pism. ¢

Druh vykonavanych opatreni v CDR:

el A

pobytové opatrenia sudu

pobytové opatrenia na zéklade dohody

ambulantné vychovné opatrenia - podl'a § 45 ods. 1 pism. b)

iné opatrenia: opatrenia na obmedzenie a odstrafiovanie negativnych vplyvov, ktoré
ohrozuju fyzicky, psychicky a socialny vyvin dietata (podl'a §45, ods. 1, pism. C)

Forma vykonéavania opatreni v CDR podla § 45 ods.4 zakona & 305/2005

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre

a)

b)

c)
d)

diet’a na zéklade

1. dohody s rodicom alebo osobou, ktoré sa osobne stara o diet’a,

2. poziadania dietat’a,

3. rozhodnutia sudu o nariadeni Ustavnej starostlivosti, o nariadeni neodkladného
opatrenia a o ulozeni vychovného opatrenia v zmysle § 37 ods. 3 pism. b) zakona
¢. 36/2005 Z. z.,

plnolett fyzickll osobu, ktorou je mlady dospely, po ukonceni pobytového opatrenia

stdu nadobudnutim plnoletosti diet’at’a,

tehotnu Zenu a tito Zenu po porode a jej diet’a,

dieta a aj jeho rodi€a, osobu, ktora sa osobne stard o diet’a, alebo ini blizku osobu

dietata po predchadzajucom pisomnom odporucani organu socidlnopravnej ochrany

deti a socialnej kurately.



Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou v

1. profesionalnej nahradnej rodine,
2. skupine,
3. samostatne usporiadanej skupine.

Centrum vykonava od 1. 1. 2019 opatrenia ambulantnou formou pre

a) dietana

1. zaklade pisomnej dohody s rodicom dietata alebo osobou, ktord sa osobne stara
0 diet’a,

2. na zaklade rozhodnutia sidu alebo orgénu socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately o uloZeni ambulantného vychovného opatrenia, a ak je to ucelom
ambulantného vychovného opatrenia, tak aj pre rodica diet’at’a alebo osobu, ktora sa
osobne stara o dieta,

3. na zéklade pisomnej dohody s centrom, v ktorom je dieta umiestnené na ucel
vykonavania pobytového opatrenia sudu alebo

4. poziadanie diet’ata,

b) plnoleta fyzickt osobu podla § 44a
€) rodica alebo osobu, ktora sa osobne stara o dieta,
d) mladého dospelého po ukonceni nahradnej starostlivosti.

Centrum pre deti a rodiny bude nad’alej vytvarat’ podmienky na:

- zaradenie kazdého dietata do 6 rokov veku do profesionalnej nahradnej rodiny

- stretavanie sa diet’at’a s biologickou rodinou a osobou blizkou,

- na pobyt rodicov v CDR ana zachovanie, udrziavanie a rozvijanie surodeneckych
vazieb

Vychovny proces sa v CDR zameriava na vSestranny rozvoj osobnosti dietat’a, na
formovanie biologickej, psychickej a socialnej stranky s reSpektovanim vekovych osobitosti
deti, ako aj na vSestrannu pomoc pri priprave na vyucovanie. KlI'icové kompetencie sa
Vv procese vychovno-vzdelavacej c¢innosti rozvijaju a navzajom prelinaju v jednotlivych
tematickych  oblastiach vychovy. Klucové kompetencie pritom chapeme ako idedlny
planovany cielovy vystup dosahovany systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim
procesom pocas pobytu dietata v CDR.

Centrum pre deti a rodiny Vel'ké KapusSany postupovalo v roku 2025 v sulade s Programom
centra a Planom préce na rok 2025.

Rozvijanie kl'a¢ovych kompetencii:

Kompetencia ucit’ sa
- poznavat’ zmysel a ciel’ ucenia, posudzovat’ vlastny pokrok
- pracovat’ samostatne s u¢ebnicami, pracovnymi zo$itmi a pomdckami



aktivne pracovat’ individualne i v skupine
hodnotit’ vlastny vykon, tesit’ sa z vlastnych vysledkov, uznavat’ aj vykon druhych

Komunikac¢né kompetencie

zrozumitel'ne vyjadrovat’ a obhajovat’ svoj nazor

vypocut’ si opacny ndzor

rozvijat’ si komunika¢né schopnosti

dokazat popisat’ problém, skusat’ viaceré moznosti rieSenia problému

Socialne kompetencie

vlastnym postupom riesit’ jednoduché konflikty

pomenovat’ svoje potreby, city a pocity

presadzovat’ autondmiu a prava svojej osobnosti

reSpektovat’ tlohy skupiny

efektivne spolupracovat’ v skupine, podiel’at’ sa na vytvarani pravidiel prace v skupine
reSpektovat’ nazory a spravanie inych

zvladat’ jednoduché stresové situdcie

Pracovné kompetencie

prejavovat’ samostatnost’ vo vypracovani domdcich uloh

planovat’ a hodnotit’ svoje ¢innosti

prijimat’ nové informacie a poznatky

dokoncit’ zacati pracu

kultivovat’ svoju vytrvalost’

plnit’ si povinnosti

ovladat’ jednoduché manuélne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné
pre prakticky zivot

rozvijat’ manudlne zrucnosti

Obcianske kompetencie

uvedomovat’ si potrebu re$pektovania prav a slobdd inych os6b
uvedomovat’ si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie

byt otvoreny primeranému participovaniu na zivote v skupine

podiel’at’ sa na vytvarani prijemnej atmosféry v skupine, upeviiovat’ dobré
medziludské vztahy

Kompetencie k traveniu vol'ného ¢asu

rozliSovat’ vhodné a nevhodné ponuky k traveniu vol'ného ¢asu

rozvijat’ zaujmy v individudlnych aj skupinovych ¢innostiach

posiliiovat’ svoje slabsie stranky s pomocou inych, rozvijat’ svoje nadanie

Dlhodoby ciel

Podporovat proces deinstitualizacie nahradne;j starostlivosti, prechodu z institucionalnej na
komunitnt starostlivost’ prostrednictvom rozvoja vybranych opatreni socidlnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately.



Kratkodobé ciele

Zabezpecit' detom vV CDR rodinny Zivot transformaciou na zariadenie pre pomoc
rodine na komunitnej drovni

Poskytnit'® docasné prostredie pre dieta v krize v spolupraci so subjektmi
v zmysle ustanoveni zakonov ¢. 305/2005Z.z., ¢. 36/2005 Z.z., Dohovoru o pravach
dietat’a a internych noriem tak, aby bola naplnena stratégia organizacie.

Rozvijat’ vlastnych zamestnancov

Prizyvat’ k spolupraci odbornt verejnost’ tak, aby vytvaranie rodinnych podmienok
pre zivot dietata zabezpecilo jeho rozvoj a samostatnost’

Rozvijat a podporovat andslednym hodnotenim riadit zamestnancov a procesy
v zariadeni tak, aby vysledkom bola primerana spokojnost’ dietata a naplnené jeho
individualne potreby(principy: spolupraca, kvalita a otvorena komunikécia)

Zapajat’ rodiny k spolupraci s cielom, ¢o najkratSicho Casu pobytu dietat’a v zariadeni
(principy: spolupréca, akceptacia, podpora, otvorenost’)

Prizyvat k spolupréci a spolupracovat’ so zainteresovanymi subjektmi (principy: prinos,
iniciativa, otvorenost’, uplatnenie v praxi)

V ¢o najvicsej moznej miere vytvarat’ rodinné podmienky tak, aby bol zabezpeceny
potrebny rozvoj deti a ich samostatnost’ (principy: zaujem, individualny pristup, kvalita,
bezpecie, reSpekt osobnosti, stabilita, empatia)

Prostrednictvom preventivnych programov dosiahnut’, aby mal mlady ¢lovek na Grovni

primeranej svojmu veku a vyvinovej drovni vedomé Gsilie uprednostiiovat’ nerizikové
spravanie a zdravie neohrozujuici spdsob Zivota.



3. Odpocet splnenych tloh

Vychovna ¢innost’, aktivity, preventivne programy spojené so starostlivostou o deti
prebehli v silade s Planom prace CDR Vel'ké Kapusany na rok 2025

Aktivna Gcast’ zamestnancov na konzultaciach v SUS, poradadch PNR

Aktivna ucast’ na pripadovych konferenciach a stretnutiach rodinného kruhu

Aktivna praca s PNR a detmi umiestnenymi v PNR

Ucast’ zamestnancov na vzdelavani a superviziach

Uskuto¢nené pripravy na vykonavanie profesionalnej nahradnej starostlivosti 18.03.-
03.06.2025 a 09.09. -11.11.2025. Pripravu ukoncili 4 uchadzaci

VVymena okien v kotolni kmeriovej budovy CDR

Rekonstrukcia socialnych zariadeni na prizemi kmenovej budovy CDR Velké
Kapusany ( 14.07.- 05.09.2025)

Oprava strechy kotolne kmenovej budovy CDR (11.08. - 18.08.2025)

Oprava pristavby a balkonu RD 6 v Pribeniku z dévodu havarijného stavu

Vymena stropného pohladu v jedalni a vo vestibule kmenovej budovy CDR, pdvodny
strop sa nahradil kazetovym stropom

Oprava spevnenych ploch pred kmefiovou budovou CDR

Oprava strechy altanku na ihrisku kmenovej budovy CDR

Pokladka plavajucej podlahy v SUS

Predpriprava Splhacej a hernej zostavy so smykl'avkou na detskom ihrisku CDR Vel'ké
KapuSany



4. Koncep¢na ¢innost’

Poéty tvdzkov vroku 2025 vsUlade s organiza¢nou Struktirou ucinnou a platnou
od 01.12.2025

Organizacna Struktira

Celkovy pocet zamestnancov

131
Riaditel 1
Vedci Useku starostlivosti o deti/ $pecialny pedagodg 1
Vedci Useku starostlivosti o deti /vychovavatel 1
Vychovavatel 37
Dalsi zamestnanci na skupinach 45
Profesionélna ndhradna rodina 9

E -

43 Socialny pracovnik 6
Socialny pracovnik/asistent socialnej prace 2
Socialny pracovnik — koordinator SRK 2
Specialny pedagdg 2
Psycholog 4
Ekonomicki zamestnanci 6
Prevadzkovi zamestnanci 12
NP RVOSPODaSK Il —-ambulantna/terénna forma prace:

Psycholog 1
Socialny pracovnik / asistent socialnej prace 1
PK/RK/ iné metddy 1



Priestorové podmienky a zloZenie samostatne usporiadanych skupin

CDR Velké KapuSany ma vytvorené priestorové podmienky pre starostlivost’ o deti,
mladych dospelych, tehotné Zeny a ich deti, pre diet’a, pripadne i jeho rodi¢a, osobu, ktora sa
osobne stara o diet’a, alebo inu blizku osobu dietata na zdklade dohody. Starostlivost’ je
poskytovana detom v 13 samostatne usporiadanych skupinach, v kmenovej budove CDR a
v siedmych rodinnych domoch.

V kmenovej budove sa nachddza 6 SUS a okrem nich aj SUS pre mladych dospelych,
priestor pre tehotné Zeny a tieto zeny po porode a ich deti (§ 46 ods. 1pism. c) a dve skupiny
pre deti arodica, osobu, ktora sa osobne stara o diet’a, alebo int blizku osobu dietata podl'a
§ 47 ods. 5 zakona ¢. 305/2005.

Pre deti arodica, osobu, ktora sa osobne stara o diet’a, alebo int blizku osobu diet’at’a
podla §47 ods. 5 zakona ¢. 305/2005 su vytvorené podmienky V plne zariadenych
trojizbovych bytoch. V kazdom byte su dve dvojlozkové izby, obyvacia izba s 16zkom,
vybavena kuchyna s kuchynskym stolom a6 stolickami, uzamykatelna kupelna s vanou
a sprchou a uzamykatel'na toaleta.

Starostlivost’ o deti je poskytovana aj v deviatich profesionalnych nahradnych rodinach.

V kmetiovej budove CDR sa nachadzaju priestory na denné a vol'no¢asové aktivity deti,
posiliiovia, herne, multisenzorickd miestnost,, priestory pre krazkov( c¢innost, priestory
pre interaktivne vzdelavanie a kniZznice. Na dvore kmetiovej budovy st vytvorené podmienky
na oddych, Sportové aktivity ako futbal, volejbal, basketbal, pre mensie deti detské ihrisko
s preliezackami, hojdackami a pieskoviskom a altanok s priestorom na sedenie.

V priestoroch kmenovej budovy sa nachadza aj kancelaria riaditelky CDR,
ekonomicko-prevadzkové oddelenie a priestory pre odborny tim a priestory pre poskytovanie
opatreni ambulantnou formou.

Socialni pracovnici, psychologovia a Specialni pedagégovia poskytuju poradenstvo,
intervencie a pomoc detom, rodi¢om, pedagégom, profesiondlnym nahradnym rodi¢om,
spolupracuju s partnermi CDR. Prioritou odborného timu je v¢as identifikovat’ charakter, druh,
intenzitu, rozsah, pri¢iny a dosledky postihnutia, resp. Specidlnych vzdelavacich potrieb.
Na zaklade vysledkov komplexnej diagnostiky st navrhnuté odportcania pre d’alSiu pracu
s kazdym jednotlivym dietatom. Odborny tim CDR je v pravidelnom kontakte partnermi,
s centrami poradenstva a prevencie, Skolami, psychiatrom a pod.

10



ZloZenie skupin:

Samostatne usporiadana skupina + PNR 13+ 9PNR 130 + 13

Samostatne usporiadand skupina pre mladych
dospelych 1 6

Skupina pre dobrovolné pobyty deti a rodi¢ov podla
§ 47 ods. 5 2 30

Priestor pred tehotné Zeny a tieto Zeny po porode a ich
deti - 846 ods.1 pism.c) 1

Juraja D6zsu 32,

1.samostatne usporiadana skupina Kmenova budova Viees autoany 2 4
2.samostatne usporiadana skupina Kmenova budova Jura]e} Dozsuv 32, 10 3 3
Velké KapuSany
3.samostatne usporiadana skupina Kmenova budova Jurziue} DOZSUV 32, 10 2 4
Velké Kapusany
4.samostatne usporiadana skupina Kmenova budova Jurz:\je} Dozsuv 32, 10 3 3
Velké Kapusany
5.samostatne usporiadana skupina Kmenova budova JurajeE Dozsuv 32, 10 2 4
Velké Kapusany
6.samostatne usporiadana skupina Kmenova budova Jurz:ua} DOZSUV 32, 10 2 4
Velké Kapusany
. . . A M. Bela 2,
7. samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 1 el < Clies 10 3 3
. . . L M. Bela 4,
8. samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 2 TRl st Ehlies 10 3 3
. , . ., Druzstevna 1,
9.samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 3 Vel ety 10 3 3
. ; . . Vojanska 40,
10. samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 4 Vel Ry 10 (8) 3 3
. . . L Orgovanova 2,
11.samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 5 ol Ry 10 3 3

11



Komenského 11,

12.samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 7 Vel Rty 10 3 3
13.samostatne usporiadana skupina Rodinny dom 6 Pe.t Oﬁllo 80, 10 3 3
Pribenik
SUS pre mladych dospelych Kmefiova budova Jurqja} Dozsuv 32, 6 1 soc. pracovnik
Velké Kapusany
Priestor pre tehotné Zeny a tieto Zeny . Juraja DGzsu 32, 2x vychovavatel
~ . . Kmenova budova . . .
po pérode a ich deti Velké Kapusany 2X pomocny
vychovévatel’
Kmenova budova 2x soc. pracovnik/
Skupina pre dobrovolné pobyty deti Juraja DGzsu 32, asistent SP
a rodicov Velké Kapusany 30 miest

Profesionalna nahradna rodina

V PNR sa poskytuje starostlivost’ najmenej jednému diet’at'u a najviac trom det'om, ak
sa starostlivost’ zabezpe€uje jednym zamestnancom CDR. Profesiondlna nahradna rodina je
organizac¢nou zlozkou CDR V ktorej sa starostlivost’ o diet'a poskytuje v domacom prostredi
profesionalneho nahradného rodica. Pre zabezpecenie kvalitnej a odbornej starostlivosti o diet'a
je potrebna intenzivna komunikéacia medzi CDR a profesiondlnym nahradnym rodicom. Aj
napriek tomu, Ze profesionalni nahradni rodi¢ia zabezpecuju starostlivost’ o deti vo svojej
domaécnosti, st zamestnancami CDR, preto odborni zamestnanci CDR deti v profesionalnej
nahradnej rodine ich pravidelne navstevuja s ciel'om sledovat’ a podporit’ Groveti starostlivosti
a vychovy. V rdamci podporného systému je poskytovand pomoc zo strany CDR flexibilné aby
profesionalny nahradny rodi¢ zvladol tazkosti, ktoré sa pri starostlivosti vyskytnl. Za tymto
ucelom sa raz mesacne uskuto¢nuju stretnutia PNR, kde sa prejednavaju aktuélne pracovne
avychovné problémy, vymena skusenosti, konzultacie s odbornym timom a socidlnymi
pracovnikmi CDR.

V roku 2025 pésobilo v CDR Velké Kapusany 9 PNR, k 31. 12. 2025 sa v nich
poskytovala starostlivost’ 18 det'om.

12



Budovy a pozemky CDR Velké KapusSany

LV €. 1253 parcela 2002/56 M. Bela 2, Kral'ovsky Chlmec

RD 1, KralPovsky Chlmec

LV €. 1253 parcela 2002/25

RD 2, KralPovsky Chlmec M. Bela 4, Kralovsky Chlmec 780

RD 3, VePké Kapusany LV ¢. 588 parcela 525/1 Druzstevna 1, Velké KapuSany 878
RD 4, Velké Kapusany LV ¢. 696 parcela 525/1 Vojanska 40, Vel'ké Kapusany 1542
RD 5, VePké Kapusany LV ¢. 588 parcela 5121/231  Orgovénova 2, Velké KapuSany 581
RD 6, Pribenik LV ¢&. 1352 parcela 832/1 Pet6fiho 280, Pribenik 2142
RD 7, Velké Kapusany LV & 760 parcela 1184/1 521’,‘1‘(2”;';;1‘; :r?y 807
Kmeiiovi budova CDR LV ¢ 1387 parcela3237/4  Juraja Dozsu 32, Velké 9650
Velké KapuSany a 3237/5 Kapusany

Pozemok na vystavbu LV ¢&. 5668 parcela 965/7,

4 rodinnych domov Centrum II Vel'ké KapuSany 4 508

Pozemok navystavbu LV € 5668

1 rodinného domu Parcely1029/27 a 1029/28 Centrum II Vel'ké Kapusany 956

Pozemok na vystavbu LV ¢. 5272 parcela 1029/41

1 rodinného domu Centrum II Velké Kapusany 911
LV ¢. 12531 parcela 1793/5, . )

Pozemok na vystavbu 1793/6 Dobranska ulica

1 rodinného domu Kralovsky Chlmec 800

13



5. Metodicka ¢innost’ v roku 2025

Metodické zdruZzenie CDR je pracovna skupina tvorena vychovavate’mi CDR. Cinnost
MZ je zamerana na skvalitilovanie ¢innosti vychovavatel'a vo vychovno vzdelavacom procese,
prehlbovanie a rozsirovanie odbornych znalosti a vedomosti pedagogickych pracovnikov.
Metodické zdruZenie sa zameriava na odborno- metodickl pomoc , analyzuje vychovno-
vzdelavacie problémy a predstavuje postupy na skvalitnenie vychovy v samostatne
usporiadanej skupine.

Vzdelavanie vychovavatel’ov v CDR v rdmci MZ 2025

- Odsuhlasenie planu prace MZ na rok 2025

- Préce s detmi so syndromom CAN v skupine

- Psychickéa prva pomoc pri panickych zachvatoch

- Smernica o hospodareni samostatne usporiadanych skupin a skupin

- Nasilie pachané na detoch — ako ho mézeme identifikovat’

- Navsteva rodinného domu CDR Vel'ké Kapusany

- Romska kultdra a jej $pecifika, Zaklady romskeho jazyka

- Inovativne metody vo vychovnom procese

- Tvorba a vyhodnotenie planov vychovnej prace s diet'atom

- Vnatorny poriadok CDR Vel'ké Kapusany — pravidla starostlivosti o deti a mladych
dospelych v CDR

- Hodnotenie ¢innosti MZ pri CDR vo Velkych KapuSanoch

V rdmci zasadnuti MZ boli v roku 2025 vychovavatelom podané aj informacie
zo seminarov, krajskych metodickych stretnuti, konferencii a odbornych vzdelavani, ¢im sa
zvysuje informovanost’ vychovavatel'ov a kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu v CDR.

Pedagogické, pracovné porady zamestnancov CDR a stretnutie odborného timu sa
v roku 2025 uskuto¢nili podl'a planu porad.

Konzultacie v SUS prebiehali v kazdej samostatnej usporiadanej skupine raz za mesiac.
Na konzultaciach boli vzdy pritomni vychovavatelia, pomocni vychovavatelia a ¢lenovia
odborného timu.

V SUS sa pravidelne uskuto¢novala komunita za pritomnosti deti a vychovavatel'ov
popr. odborného tim
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6. Preventivne programy v roku 2025

Hlavnym cielom prevencie rizikového spravania v prostredi CDR Vel'ké KapusSany je
dosiahnut’, aby mal mlady ¢lovek na Grovni primeranej svojmu a vyvinovej Urovni Usilie
uprednostiiovat’ nerizikové spravanie a zdravie neohrozujici spdsob zivota. Podstatou
prevencie v prostredi CDR je tak posobit’ na deti, aby ziskali veku a vyvinovej trovni primerané
zékladneé predpoklady pre:

- tendenciu uprednostiiovat’ zodpovedné (informované) rozhodnutia s minimalizaciou
Skodlivého tlaku rovesnikov

- pozitivny postoj k zdravie neohrozujicemu Zivotnému $tylu

- negativny vztah k rizikovému uzivaniu navykovych latok, prejavom agresivneho
spravania a Sikanovania

- zvySenie porozumenia o (zdravotnych a socidlnych) désledkoch rizikového spravania -
na zéklade (odbornych) objektivnych informécii

- uplatiovanie  optimalnych  komunika¢nych  zru¢nosti a uprednostiiovanie
konstruktivneho rieSenia vlastnych problémov

- identifikaciu zdrojov odborného poradenstva a podpory

Prevencia v CDR sa zameriava aj na:

- odborné vzdeldvanie zamestnancov (metodické stretnutia, kurzy, seminare,
samostudium),

- zabezpeCenie priebezného monitorovania zmien spravania deti v oblasti vyskytu
socialno-patologickych javov v CDR,

- zabezpeCovanie primarnej prevencie v zmysle kontinudlnych aktivit,

- vypracovanie naplnite'ného planu prevencie socialno-patologickych javov v CDR

- informovanost’ deti,

- spolupracu s prislusnymi institaciami (policia, zdravotnictvo, CPP, DC, LVS, RC)
s dorazom na moZznost’ poskytnutia odbornej pomoci,

- vychovu k zdravému Zivotnému $§tylu,

- oddaluje, brani alebo znizuje vyskyt socidlno-patologickych javov.

Program prevencie sexualneho zneuzivania a nasilia pachaného na detoch
a rodinna vychova

Témy preventivnych aktivit v roku 2025
- Efektivna organizécia Casu
- Aké veci by sme nemali tajit’?
- Emocionélna inteligencia
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Vediet’ povedat’ nie - metddy Uniku a vediet’ si chranit’ svoj osobny priestor, nacvikoveé

hry

Doélezitost’ a vyznam zdravého Zivotného Stylu

Téma sexualneho zneuzivania, rizika a prevencia

Citlivost’ osobnych tdajov, riziké pri ich poskytnuti nepovolanym osobam
Sikanovanie, prenasledovanie v kyberpriestore a na socialnych sietach
Partnersky vzt'ah — vyznam, preberanie zodpovednosti

Téma sexudlneho Zivota

Plan prevencie socialno patologickych javov na rok 2025

-Nasilie pachané na det'och, oblast’ sexuality (zneuzivanie, intimita), drogova a iné zavislosti

,Sikanovanie v rdznych zivotnych oblastiach, socialne siete a ich nastrahy

Témy aktivit :

Rizikéa socialnych sieti a internetu

Nasilie pachané na det'och

Budovanie bezpecnej dovery a istoty v dospelt osobu

Zavislost’ a ich réznorodost’

Zdravy a nezdravy Zivotny §tyl

Osobny priestor dietat’a — budovanie sebahodnoty a sebaddvery
Partnerské vztahy, sexualita, intimita, sexudlne zneuzivanie
Prevencia a elimindcia agresivity a Sikanovania v kolektive
Socializacia, adekvéatne rieSenie konfliktov, pravo povedat nie
Efektivne travenie vol'ného Casu

preventivnych aktivit boja proti obchodovaniu s Pud’mi v roku 2025:

,, 0800 800 818 —dokumentarny film

Mne sa to nemoze stat’ — dokumentérny film

Obchodovanie s 'ud'mi — tcel obchodovania s 'ud’'mi

Mechanizmus a charakteristické znaky obchodovania s 'ud’mi I. Verbovanie, nabor
Mechanizmus a charakteristické znaky obchodovania s I'ud'mi II. Prechovavanie
a prijimanie

Mechanizmus a charakteristické znaky obchodovania s Tud'mi III. Donttenie
a zneuzivanie

Mechanizmus a charakteristické znaky obchodovania s 'ud'mi IV. Vyslobodenie, navrat
a reintegracia

Obchodovanie s detmi

,,Ako sa nestratit’ vo svete*

Nérodna linka pomoci obetiam obchodovania s 'ud'mi, TV spot - Zeny a TV spot - muzi
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Program a plan pripravy na osamostatnenie sa mladistvého a mladého dospelého v CDR

Program je zamerany na pracu s detmi vo veku nad 15 rokov a mladymi dospelymi.
Jeho napliou je posiliiovat’ samostatné rozhodovanie mladych dospelych a naucit’ ich viest
plnohodnotny samostatny zivot. ZvySenim adaptability pred apo ukonceni ustavnej
starostlivosti na zivot v otvorenej spolo¢nosti a zvySenim urovne vzdelania, profesijnej
pripravy, praxe a zamestnatel'nosti umoznit’ mladym dospelym v socialnej inklazii Gspes$ny
Start do Zivota.
Ciel'om program pripravy na osamostatnenie je:

zvySenim adaptability pred a po ukonceni ustavnej starostlivosti na Zivot v otvorenej
spolo¢nosti a zvySenim urovne vzdelania, profesijnej pripravy, praxe a zamestnatel'nosti
umoznit’ mladym dospelym v socialnej inkluzii GspeSny Start do Zivota,

- prispiet’ k rozvoju osobnosti vratane prijatia rodinnej historie,

- ulah¢it’ $tart do Zivota ziskanim praktickych vedomosti a zru¢nosti,

- zlepsit’ schopnost’ 0samostatnenia sa

- zjednodusit’ a urychlit’ zapojenie sa do bezného zivota

- zvysit uplatnitel'nost’ na trhu prace

- Rozvijat' zakladné ob¢ianske vedomosti a zru¢nosti

Program rozvoja finanénej gramotnosti deti a mladych dospelych v roku 2025

Ciele planu rozvoja finanénej gramotnosti boli napliané aplikaciou vhodnych metéd

a foriem préce — praca s informa¢nymi zdrojmi, interaktivnou tabul’'ou, brainstorming, diskusie,

problémové metddy, situacné a rolové hry, besedy, pojmové mapy, a pod. Deti boli

oboznamované s ekonomickymi problémami spolo¢nosti a aktivne zapajané do prace
na jednotlivych stretnutiach, tvorili projekty, v ktorych sa uplatiovala finanéna gramotnost’.

Aktivne sa podiel’ali na praci, vyhl'adavali ttmy, zaujimali k nim stanoviska. Poc¢as jednotlivych

stretnuti boli deti vedené i k hospodarnemu zaobchadzaniu s osobnymi vecami,

k hospodarnemu zaobchadzaniu s poméckami a predmetmi v CDR aj mimo neho.

V rédmci jednotlivych stretnuti boli detom sprostredkované zékladné poznatky

a rozvijané ich zru¢nosti a skiisenosti z oblasti finan¢nej gramotnosti. Deti boli vedené k tomu,

aby:

* vedeli posudit’ vyznam trvalych Zivotnych hodndt, zvazit’ vplyv penazi na ich zachovavanie
a na zéklade toho si vedeli vybrat’ a stanovit’ Zivotné priority a vychodiskd zabezpecenia
zivotnych potrieb (in$pirovat’ sa prikladmi uspesnych osobnosti a domovakov),

» vedeli pouzivat’ spolahlivé informacie a rozhodovacie procesy pri osobnych financiach,
rozumeli a orientovali sa v zabezpecovani zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny,

* vedeli vyhodnotit’ vztah prace a osobného prijmu a v rdmci moZznosti dokézali organizovat’
osobné financie a pouzivali rozpocet na riadenie hotovosti, orientovali sa v problematike
udrzania vyhodnosti, pozi¢iavania za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu,

» vedeli aplikovat’ rozne financné stratégie, ktoré s v stilade s osobnymi ciel'mi, pouzivali

primerané stratégie riadenia rizik,
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* sa orientovali v problematike ochrany prav spotrebitela a boli schopni tieto prava
uplatiiovat’,
» zvelad’ovali a chranili svoj aj zvereny majetok.
Témy programu finan¢nej gramotnosti boli detom poskytnuté s prihliadnutim na vek
a mentalitu deti.

Tematické okruhy programu finanénej gramotnosti v roku 2025

- Zaklady financii a hodnoty penazi — peniaze —ivod, rozpoznavanie hodnoty penazi,
Uspory a vydavky, Tvorba jednoduchého rozpoétu

- Rozpoznavanie a planovanie vydavkov — Nakupy a rozhodovanie, nastavenie ciel'ov,
spravne rozhodovanie, zaklady rozpoctovania

- Uspory, investovanie a zodpovednost — Uspory do prasiatka, zaklady investovania,
Tvorba finan¢nych rozhodnuti, Zodpovednost’

- Zarébanie a podnikanie — zarabanie penazi, podnikanie, darovanie a charita
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7. Vybrané ¢innosti CDR — pobytove opatrenia sudu v roku 2025

Spolupréca s rodi¢mi alebo osobami, ktoré sa osobne staraju o dieta 195
ztoho pdsobenie na obnovu rodinného prostredia, z ktorého boli deti 138
vynaté pre zlyhanie funkcie rodiny v prirodzenom prostredi
pdsobenie na obnovu rodinného prostredia, z ktorého boli deti 57
vynaté pre zlyhanie funkcie rodiny v priestoroch CDR
Priprava dietata na ndhradnt rodinnu starostlivost’ 8
Pocet stretnuti § 49 ods. 3 — odborna metoéda (zhodnotenie situacie diet’at’a a rodiny) 79

Pomoc CDR pri hl'adani zamestnania

Pomoc CDR v suvislosti so zabezpecovanim byvania

Pocet FO, ktorym bolo poskytnuté informa¢né poradenstvo § 56 ods. 8 24
Pocet o0sob, ktoré ukonCili pripravu na vykonavanie profesionalnej nahradnej
starostlivosti 4
420

Pocet prispevkov poskytnutych na stravu ( §64 ods. 1 pism. b)
Pocet rozhodnuti o neposkytnuti prispevku na ulahcenie osamostatnenia sa podl'a § 68 2
Pocet mladych dospelych, ktorym bol poskytnuty prispevok 10
na osamostatnenie podl'a § 69

finan¢nou formou 10
z toho

vecnou formou
kombinovanou formou 0

Snahou CDR je aktivne zap4ajat’ rodiny, deti ako aj partnerov CDR do rieSenia problémov
prostrednictvom pripadovych konferencii a stretnuti rodinného kruhu.

Priemerna dizka pobytu v CDR Velké Kapusany v roku 2025 dosiahla 4,00 roka.

Priemerna diZka pobytu v CDR Vel'ké Kapusany v roku 2025 na zaklade dohody dosiahla 52,5
dna
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8. Vzdelavanie zamestnancov a supervizia

Zhodnotenie supervizie za rok 2025

Supervizia bola v roku 2025 v CDR Velké KapuSany uskutocnovand externym
supervizorom, na zéklade uzatvorenej dohody o vykonani préace. Stretnutia prebiehali v obdobi
od 22. 03. 2025 do 04. 11. 2025, v mesiacoch marec, m4j, jun,september, oktéber a november
podl’a potrieb zamestnancov a vopred stanoveného planu.

Hlavnym cielom supervizie v roku 2025 bolo podporit’ profesiondlny rast pracovnikov
organizacie a vytvarat’ podmienky na ziskanie objektivneho pohl'adu na vlastnu pracu. V ramci
jednotlivych stretnuti sa rieSili konkrétne pripady, tazkosti, moznosti rieSenia pripadov
a hladali sa najlepSie alternativy v prospech klientov ako aj zamestnancov zariadenia.
Supervizne stretnutia boli zamerané na dodrziavanie prav diet'at’a, dostojnost’ a I'udsky pristup
na vSetkych trovniach starostlivosti. Doraz bol kladeny na individualny pristup k detom a
klientom, pracu s biologickou rodinou, vzt'ahy v kolektive a snahe o jednotny pristup za G¢elom
dosiahnutia spolo¢ného ciela.

Jednotlivé supervizne stretnutia prebiehali v priestoroch kmenovej budovy centra, v
jednotlivych samostatne usporiadanych skupinach ,skupinach, ako aj v rodinnych domoch
CDR. Pracovnici v samostatne usporiadanych skupinéch, skupinach a profesionalni ndhradni
rodicia absolvovali tri skupinové supervizne stretnutia, pri¢om jedno stretnutie trvalo 2 hodiny.
Clenovia odborného timu absolvovali dve aZ tri individualne supervizne stretnutia a 2
skupinové supervizne stretnutia v trvani po 2 hod. Veduce Useku starostlivosti o deti absolvovali
4 hodinové individuélne supervizne stretnutia.

Interné skupinové supervizie sa uskutocfiovali na konzultaciach v jednotlivych SUS a
skupinach a na poradach koordinatorov SUS a skupin. Interna individualna supervizia prebehla
podla potrieb jednotlivych zamestnancov. Interna superviziu viedli vedice Usekov
starostlivosti o deti a riaditel’ka CDR.

Celkovy pocet uskuto¢nenych hodin supervizie v kalendarnom roku 2025: 214
- internej supervizie: 45, z toho 18 hod individualnej a 27 hod. skupinovej supervizie
- externej supervizie: 165, z toho 57 hod. individualnej a 108 skupinovej

V roku 2025 sa uskuto¢nilo 112 stretnuti supervizie, z toho 54 skupinovej, 57 individuélneja 1
supervizia organizacie

Ciele supervizie stanovené na rok 2025 boli naplnené.

Pridelené finanéné prostriedky na superviziu: 7 980,00 Eur. Cerpanie: 8 008,20 Eur
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Vzdeldvanie a porady zamestnancov CDR Velké Kapus$any 2025

Datum Néazov Miesto, forma | Pocet zicastnenych
vzdelavania
15.01.2025 Pracovne stretnutie ekonom. Senec Riaditel'’ka CDR
pracovnikov riaditelov CDR
04.02.2025 Agresivne spravanie s ADHD Online 38 0s0b
U deti 1.Cast’
11.02.2025 Zazitkova prva pomoc 11.02.2025 | Velké KapuSany | 20 +20
11.02.2025 Zazitkova prva pomoc 11.02.2025 | Velké Kapusany | 20 +20
13.02.2025 Agresivne spravanie a ADHD Online 38 0sob
U deti 2. ¢ast’
19.02.2025 O kybernetickej bezpecnosti plnej | Online 4Ps+2SP
zébavy , emdcii a kvalitnych
informéacii
26.02.2025 Pracovné stretnutie odbornych Online 3x Ps
zamestnancov
10.03.2025 Program finan¢nej gramotnosti Online 37 vychovévatelov + 2 SP+
v CDR —metodické stretnutie 2 veduce US
11.03.2025 Asertivna komunikacia Velké Kapusany | 40 vychovavatel'ov a pom.
vych.
17.-18.03.2025 | Spolo¢ny projekt MOLSAF — Kosice 1SP
UNICEF na budovanie kapacit
28.03.2025 Diskusny klub s metodikom PNR Online 10 PNR + 2 SP+2 psych.+
veduca US
07.04.2025 Ako pochopit’ spravanie dietat’a Online 37 vychovavatelov + 2
v CDR — metodické stretnutie s p. veduce US
Fabryovou
08.-09.04.2025 Konferencia— Laska a hranice Piestany 1 Ps, 1 Vych+ 2 pom. vych
22.-23.04.225 I. pracovné stretnutie — aktualizicia | Poprad Veduca US
prirucky pripravy PNS
24.04.2025 Teoretické vychodiska pre préacu Michalovce 1 SP+1Ps

s dietat’om a jeho rodinou so
zameranim na nasilie a
zanedbavanie
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23.04.2025 Praktické kroky k pozitivnej Online 9 PNR
Romskej identite
28.04.2025 Pracovné stretnutie kultarnych Banska Bystrica | p.riaditel’ka a1
a Sportovych referentov vychovavatel
07.05.2025 Anotéacia narodného projektu pre Online Vedtca US a1 SP
potreby konzultécie
07.05.2025 Rozvoj IKT néstrojov na vykon Online
opatreni SPO deti a socialnej
kurately
05.05.2025 Metodické stretnutie socialnych Kosice 5SP
pracovnikov
13.05.2025 Kresba domov- projektivny online 4Psa3SP
terapeuticky nastroj
26.05.2025 Kurz odbornej spdsobilosti Michalovce 1
28.05.2025 Ako sa starat’ o seba, aby sme sa online 5 vychovavatel'ov
lepsie starali o seba
17.06.2025 Krajské metodické stretnutie Ps, online Cely odborny tim +
SP, vychovévatelov vychovavatelia
09.-10.06.2025 | Celoslovenska konferencia Bratislava 2SP
socialnych pracovnikov
20.06.2026 ZabezpecCenie stcinnosti pri Online 4 psycholdgovia
pripravovanom celoslovenskom
prieskume vztahov deti
umiestnenych v CDR
27.06.2025 Stretnutie k novele z&kona Online riaditel’ka CDR, veduca
376/2022 Us,spP
01.07.- Il. pracovné stretnutie pracovnej Poprad 1 vedica US
02.07.2025 skupiny
16.09.2025 Odborné podujatie ,,Socidlny Poprad 5SP
pracovnik ako motivator k zmene
sprévania deti a dospievajlcich
19.09.2025 Stretnutie pracovnej skupiny online Vedtca US
23.09.2025 Odborny seminar — ,,Zakladna Michalovce 1 SP a1 psych.

krizova intervencia“
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23.-24.9.2025 Odborné konferencia pre Piestany 2 vychovavatel’ky
vychovavatel'ov !Spolu za
bezpecny domov*

30.09.2025 Konferencia PNR Liptovsky 6 PNR a 1 vedica US

Mikulas

03.10.2026 Diskusny klub s p. Klimekovou online PNR

20.10.2025 Kurz odbornej spdsobilosti Michalovce 1

10.12.2025 Metodické stretnutie SP online SP

6.11.-7.11.2025 | Odborna konferencia psychologov, | Svit 1 SP + 1 Psych.
LPaSP

11.-12.11.2025 | Konferencia psychologov, LP a SP | Piestany 2 psych.

14.11.2025 Pracovné stretnutie zastupcov Kosice, Hotel 1vych.,+ 1PV

sekcie vychovavatel'ov

Gloria

24.-25.11.2025

Konferencia vychovavatel'ov z

Poprad, hotel

Riadtel’ka, vedlca US,

CDR Satel vychovavatel'ka
11.-15.12.2025 | Obchodovanie s 'ud'mi online 16 ¢lenov OT
Vzdelavanie PRIDE 2026

datum Nazov miesto Pocet zuc¢astnenych
vzdelavania

05.09.2025 PRIDE CDR Velké 15

12.09.2025 Kapusany

18.09.2025

25.09.2025

30.10.2025 PRIDE CDR Velké 13

6.11.2025 Kapusany

07.11.2025

18.11.2025

19.11.2025

26.11.2025
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Prehlad ucasti zamestnancov CDR na kompetenénom vzdelavani

Datum Téma vzdelavania Miesto, Pocet zacastnenych
vzdelavania forma
vzdelavania

28.-29.10.2024 | Vzdelavanie SP a ASP na ucely Strba 1SP

pripravy na profesionalny vykon

nahradnej starostlivosti
14.-15.01.2025 | Vzdelavanie SP a ASP na tcely Online 1SP

pripravy na profesionalny vykon

nahradnej starostlivosti
24.3.- Motivaéné rozhovory , praca Strba 1Ps
26.03.2025 s nespolupracujdcim klientom
10.-12.03.2025 | Préca s rodinnym systémom Strba 1Ps

v rozvodovej a rozchodovej situacii
06.10.- Motivaéné rozhovory , praca Strba 1SP
08.10.2025 s nespolupracujdcim klientom

1 vychovavatel’

09.-11.11.2025 | Motiva¢né rozhovory , praca Strba 1SP

s nespolupracujucim klientom

1SP

15.-16.12.2025 | Manazment pripadu —r0zvoj Online 2 SP

kompetencii v procese préce
s rodinou

Vzdelavanie zamestnancov Ekonomicko -prevadzkového Gseku

datum Nazov
10.06.2025 Odmenovanie zamestnancov
29.9.2025 Mzdova uét. v roku 2025

Priebezné vzdelavania ohl'adom
CES pocas roku 2025

24



Zastupenie CDR Velké KapuSany v pracovnych skupinach a vo Fére riaditelov
a zamestnancov Centier pre deti a rodiny Slovenskej republiky

CDR Velké Kapusany bolo ¢lenom pracovnej skupiny: Aktualizacia pracovnych materialov
pre profesiu PNR (Manual PNR, Metodicka prirucka pre PNR, Usmernenia k PNR, IN 101/2015)
Predseda sekcie socialnych pracovnikov - Forum zamestnancov CDR SR Kosického kraja —

Mgr. Monika Ci¢akova Obsitnikova, soc. pracovni¢ka CDR Vel'ké Kapusany

Porady stretnutia, ktoré organizovalo v roku 2025 CDR Velké KapuSany

26.03.2025- Pracovné stretnutie socialnych pracovnikov Kosického kraja
/stretnutie sa uskuto¢nilo v CDR Vel'ké KapuSany /

23.10.2025 - Pracovné stretnutie socidlnych pracovnikov KoSického kraja
/stretnutie sa uskuto¢nilo v CDR Vel'ké Kapusany/

Vzdelédvanie profesionéalnych nahradnych redi¢ov v roku 2025

Profesionalni nahradni rodi¢ia pravidelne absolvovali vzdeldvanie na pravidelnych
stretnutiach PNR 1 x mesacne, Vv stlade s planom vzdelavania PNR. Stretnutia boli zamerané
na odovzdavanie organiza¢nych informacii, sprostredkovanie informacii PNR o vyvine deti
umiestnenych v profesionalnych rodinach. Sucastou kazdého stretnutia bolo vzdelavanie
profesiondlnych nahradnych rodic¢ov formou prednasok psycholdga a Specidlneho pedagdga,
spojeného s diskusiou. Zaroven bolo profesionalnym rodi¢om umoznené zucastnit’ sa
vzdeldvacich aktivit pod vedenim externého lektora. Profesionalni nahradni rodiia sa
pravidelne zG¢astiovali na online metodickych stretnuti s metodickou pre PNR

Interné vzdelavanie PNR

datum Nazov miesto Pocet zuc¢astnenych
vzdelavania

13.01.2025 Plan prace 2025 CDR Velké 10 PNR, 2 SP, 2 Ps, 2 SP.
Kapusany veduca US, riaditel’ka

CDR

13.02.2025 Ucebné styly ziakov a predskolakov CDR Velké 8 PNR, 2 SP, 2 Ps, 1 SP.
Kapusany veduca US

11.03.2025 Hranice vo vychove CDR Velké 7 PNR, 1 SP, 2 Ps, 2 SP.
Kapusany vedica US

11.04.2025 Porucha pozornosti s hyperaktivitou CDR Velké 8 PNR, 1 SP, 2 Ps, 2 SP.
Kapusany vedica US
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12.05.2025 Problémové spravanie deti v PNR CDR Velké 9 PNR, 1 SP, 2 Ps, 1 SP.
Kapusany veduca US

12.06.2025 | Bezpecnost a ochrana zdravia deti CDR Velké 6 PNR, 1 SP, 1 Ps, 2 SP.
v PNR Kapusany veduca US

11.09.2025 Prazdninové ¢innosti a aktivity pocas | CDR Velké 9 PNR, 1 SP, 1 Ps, 2 SP.
prazdnin Kapusany veduca US

13.10.2025 Emoc¢né zdravie diet'at’a CDR Velké 8 PNR, 1 SP, 3 Ps, 1 SP.
Kapusany veduca US

13.11.2025 Kontinuum sexualneho spravania deti | CDR Velké 9 PNR, 2 SP, 3 Ps, 2 SP.
Kapusany veduca US

Okrem internych vzdeldvani, sa PNR pravidelne zucastiiovali na Diskusnom klube

s metodickou PNR Darinou Klimekovou.

Profesionalni nahradni rodic¢ia v roku 2025 absolvovali 3 krat dvojhodinovd skupinovu

superviziu podl'a dohodnutého planu supervizii.
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9. Kontrolna ¢innost’ v CDR v roku 2025

Kontrolna ¢innost’ v CDR prebiehala v stlade so smernicou VVnutorného kontrolného systému
CDR Velké Kapusany.

Kontrolnd ¢innost’ v roku 2025 bola zamerana na:

10.

Plnenie Planu prace Centra pre deti a rodiny Velké Kapusany

uplatiiovanie zazitkovych aktivizujucich metod a foriem prace

individualny pristup

aplikovanie humanistickej vychovy

vyuzivanie didaktickych a modernych trendov vo vychove

dodrziavanie metodik, vyuzivanie novych foriem a metdd vo vychovno-vzdelavacom
procese

Kontrola zdujmovych ¢innosti a zdujmovych krazkov

reSpektovanie vekovych osobitosti deti

rozvoj schopnosti a zru¢nosti deti

rozvoj spolo¢enskovednej, prirodovedne;j, estetickej, pracovnej, Sportovej ¢innosti
rozvoj osobnosti deti v oblasti samostatnosti, spoluprace, komunikécie a uspokojovanie
individualnych zaujmov

Kontrola vedenia pedagogickej dokumentéacie

plany vychovnej prace s dietatom

evidencia vreckového

kniha Zivota

evidencia Satstva a obuvi

vedenie a skladovanie liekov v SUS

zdravotnad dokumentacia diet'ata

dennik vychovnej prace a hlasenie no¢nej sluzby

pravidelna Cistenie chladni¢ky a mraznicky

kontakty deti s rodinou

Kontrola spolupréace s biologickymi rodinami deti aich pribuznymi, spolupréca
s u¢itel'mi , vychovnymi poradcami a plnenie tloh profesionalnej orientécie deti
Kontrola realizécie preventivnych programov podla planu prace CDR

Kontrola dodrziavania bezpecnostnych predpisov pri praci a kontrola pritomnosti
alkoholu v dychu

Kontrola zapisnic z porad, konzultacii, navstev profesionalnych nahradnych rodic¢ov
Kontrola jednotlivych bytov v centrélnej budove CDR a rodinnych domov s ciefom
zistit’ chyby, zavady a zabezpecit’ ich odstranenie

Kontrola sluzbukonajucich vychovavatelov, dodrziavanie poriadku zariadenia
S0 zameranim na vcasné rieSenie nedostatkov zo strany vychovavatel'ov

Kontrola dodrziavania pracovného poriadku, pracovného casu a jeho ucelné vyuzivanie
na plnenie pracovnych ¢innosti
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Navstevy v domacom prostredi profesionalneho nahradného rodi¢a v roku 2025

Navstevy prebiehali  za ucasti, sociadlneho pracovnika, psycholdga, S$pecialneho
pedagdga a veducej Useku starostlivosti o deti. VV domécnosti profesiondlnych nahradnych
rodi¢ov prebiehali raz za mesiac pravidelné neplanované a planované navstevy s vopred
dohodnutym cielom. Cielom navstev bolo hlavne zistovanie urovne poskytovanie
starostlivosti o diet’a, zistovanie zdravotného stavu diet'at’a, sledovanie rodinného prostredia
Vv ktorom dieta zije, prijatie dietata do rodinného prostredia profesiondlnej rodiny.
Profesionalnym rodi¢om bola poskytnuta pomoc a poradenstvo. CDR pravidelne udrziava
kontakt so skolami a zdravotnickymi zariadeniami, s ktorymi prichadza profesionalny rodi¢
do kontaktu pri poskytovani starostlivosti dietatu. Z navstev profesionalnych néhradnych
rodi¢ov boli vypracované zaznamy, ktoré obsahuju vyhodnotenie navstev podl'a stanoveného
ciel’a a odporacania pre profesionalnych ndhradnych rodicov.

CiePom navstev PNR boli:

- Kontrola spisovej dokumentacie — vyhodnotenie ro¢ného vychovného planu, vychovny plan
na rok 2025

- Kontrola hraciek primeranych veku dietata, hra¢iek na rozvoj kognitivnych funkcii,
podporu jemnej a hrubej motoriky (knihy, logické hracky, kocky, Sportové potreby a pod.)

- Kontrola obsahu ,,Knihy zivota“ mal. dietat’a- kompletizacia, aktualizécia

- Hospodarenie s finanénymi prostriedkami — ndkup vhodnych hygienickych potrieb, pracich
a Cistiacich prostriedkov potrebnych pri starostlivosti o diet’a.

- Kontrola priestorov kde sa dieta najCastejSie zdrziava, okolia domu, dvora zahrady,
dodrziavanie bezpeénostnych prepisov v sulade s IN 003/2014 Bezpe¢nost a ochrana
zdravia deti v profesionalnych rodinach

- Kontrola vychovno-vzdelavacich vysledkov deti umiestnenych v PNR. Planovanie letnych
prazdninovych aktivit

- Kontrola spisovej dokumentacie, mesatné vychovné plany, denniky deti dodrziavanie
bezpe¢nosti pocas prazdnin

- Sledovanie aktivneho vyuZivania vol'ného ¢asu, letnych prazdninovych aktivit, dodrziavanie
bezpecnosti pocas prazdnin

- Kontrola pripravenosti dietat’a na nastup do MS, ZS, $kolské potreby a pomacky primerané
veku dietat’a a poZiadavkam vyucujlcich, vhodné oblecenie, obuv

- Zistovanie zdravotného stavu dietata, zdravotnej starostlivosti o dieta, vyziadanie
stanoviska lekara. DodrZiavanie zdravej vyzivy

- Zist'ovanie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania deti v §kole, popr. predskolskych
zariadeniach, vyziadanie stanoviska pedagogov

- Vedenie spisovej dokumentécie, priprava na viano¢né sviatky

Ciel bol stanoveny na zaklade dohody a individualnej poziadavky kazdého PNR

Poradenstvo podl'a potrieb profesiondlneho nahradného rodica — odporucania ¢lenov
odborneho timu
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Cielom kazdej navsStevy je prioritné zistenie aktualneho zdravotného, fyzického stavu
a vzhladu dietat’a ako aj dodrziavanie hygieny v domécnosti PNR. Pocas navstevy boli vzdy
pritomné vzdy aj deti.
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10. Statisticka ¢innost’

Pocet deti a mladych dospelych za rok 2025 — samostatne usporiadané skupiny

Stanovena kapacita v

Sameostatné skupiny, samostatné diagnostické skupiny,

Mesiac

CDR R . . .
Specializované samostatné skupiny
Schvilena er:?ehs(:[ sopc;t Skuto¢né plnenie k poslednému ditu mesiaca/pocet deti (fyzicky)

priem. dlzKa

0d0-do | od1-do | od3-do | od6-do | od10-do | od 15-do nad 18r. pobytu podet deti
1r. 3r. 6r. 10r. 15r. 18r. P
Januar 2025 186 20 2 3 7 22 24 29 5 174
Februar 2025 186 20 2 2 6 22 56 31 5 174
Marec 2025 186 20 2 3 5 21 58 30 7 4,00 177
April 2025 186 20 2 3 3 26 59 31 7 179
Maij 2025 186 20 2 3 2 27 62 30 6 169
Jun 2025 186 20 2 2 1 25 59 33 4 3,75 170
Jul 2025 186 20 1 2 2 26 60 33 5 173
August 2025 186 20 1 2 2 26 59 34 5 154
September 2024 186 20 1 3 3 27 60 34 4 4,00 161
OKktober 2025 186 20 1 2 2 23 60 32 3 161
November 2025 186 20 1 1 6 23 59 31 4 160
December 2025 179 20 1 1 4 24 58 34 3 4,00 176
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Pocet deti a mladych dospelych za rok 2025- profesionalne nahradné rodiny

0od 0-do

od 1-do

od 3-do

od 6-do

od 10-do

od 15-do

1Ir, 3r. 6. 10r. 15r. 1, | 418
Januar 2025 0 3 13 5 0 0 0 21
Februar 2025 0 1 15 5 0 0 0 21
Marec 2025 0 2 11 7 0 0 0 2,25 20
April 2025 0 4 11 4 0 0 0 19
M4j 2025 0 4 11 4 0 0 0 19
Jin 2025 0 3 12 4 0 0 0 1,75 19
Jul 2025 0 2 6 0 0 0 17
August 2025 0 2 6 0 0 0 17
September 2025 0 3 6 0 0 0 2,00 18
Oktéber 2025 0 2 10 6 0 0 0 18
November 2025 0 2 10 6 0 0 0 18
December 2025 0 2 9 7 0 0 0 2,25 18
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Analyza odchodu deti z CDR v roku 2025
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Mladi dospeli v roku 2025

Kapacita centra pre mladych dospelych v roku 2025: 6 miest

Z celkovej kapacity bolo vyuzitych pocas roka vSetkych 6 miest. Mladi dospeli udrzuji
poriadok v obyvanych priestoroch, zapdjaju sa do aktivit CDR. Napreduju a ziskavaju
dostato¢nt podporu v 0sobnom aj profesionalnom raste. Aktivne reprezentuju CDR prevazne
na Sportovych podujatiach, pravidelne sa zucastiiuju na stretnutiach MD.

Ukoncéenie: Dobrovol'né ukoncenie zo strany mladého dospelého — 7 MD. Toho ¢asu o nich
mame dostatok informécii, sme s nimi v kontakte.

Vykonavanie opatreni pobytovou formou na zaklade dohody

V roku 2025 bolo v CDR na zaklade dohody umiestnenych celkovo 99 klientov, z toho
25 plnoletych os6b a 74 maloletych deti. Jedna sa o tehotné Zzeny 4 PFO, ktoré maji moznost’
pobytu do 24 mesiacov veku narodeného dietata (11 mal. deti) , alebo rodiny — 21 PFO a 63
maloletych deti. Z toho 9 deti bolo umiestnenych bez rodi¢a v SUS, ktoré maji moznost’ pobytu
v zariadeni po dobu 30 dni s moznost'ou nasledného predizenia Dohody o vykonavani opatreni
pobytovou formou na 6 mesiacov.

V minulom roku naSe CDR pracovalo s rodinami, ktoré prisli do zariadenia na zéklade
odportcania organu SPOD a SK. Tento organ SPOD a SK je véc¢sinou pritomny aj pri prijati
rodin a spolupraca s nim je nevyhnutnd pre naplnenie danych ciel'ov pri praci s rodinami.

Pocet uskutocnenych pripadovych konferencii za cely rok bolo 14.
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Ukonéenie:  z dévodu dobrovol'ného ukoncenia zo strany rodi¢a — 11 pripadov, 3 deti, ktoré
boli umiestnené bez rodi¢a ostali na vychovné opatrenie v CDR, 3 deti sa vrétili do doméaceho
prostredia k matke, 1 dieta bolo sidom zverené do osobnej starostlivosti otcovi dietat’a.
z dévodu uplynutia doby pobytu uvedenej v dohode — 9 pripadov.

Najcastej$im dovodom umiestiiovania deti spolu s rodiémi bolo zlepSenie a nacvik
rodicovskych zrucnosti a finanénych zrucnosti alebo fyzické nasilie zo strany partnera, otca
deti. PInoleté osoby, ktoré si v naSom zariadeni najcastejSie st mladé Zeny, ktoré potrebuju
pomoc pri starostlivosti o maloleté deti. Opatrenia SPOD a SK sa vykonavaju v zmysle § 46 a
§ 47 zakona ¢. 305/2005 o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele. Tato pomoc je im
poskytovana zo strany Styroch vychovavateliek, socialnych pracovnic¢ok, a v danych pripadoch
aj psychologa CDR Velké Kapusany.

K 31.12.2025 bolo na pobytovej forme umiestnenych 7 rodin, z toho 2 matky a8
maloletych deti na skupine pre tehotné a 3 deti bez rodi¢a v SUS.

Ambulantnd a terénna forma v roku 2025

Pocet rodin pocas roku 2025: 69

Pocet deti: 350

Pocet rodicov / osoby, ktoré sa osobne staraju o deti: 109
Celkovy pocet hodin vykonu opatreni A/T formou: 1431 hod.

Stratégia/zameranie vykonavania opatreni ambulantnou alebo terénnou formou:

e Sanécia rodinného prostredia

e Socialne a psychologické poradenstvo pre nahradného rodica a mal. diet’at’a, ktoré sa
nachadza v nahradnej osobnej starostlivosti (NOS) v spolupraci so psycholégom ako
spolupodiel’anej osoby na vykonavani opatreni AT formou

e Vykonavanie opatreni podla 8§11 o0ds.3 pism. b.) bod 1 - odborné metédy na
prispdsobenie sa novej situacie v rodinnom prostredi podl'a § 4 ods.1 pism. a.)

e Vykonavanie opatreni v rodinnom prostredi podl’a 811 ods.3 pism. b.) bod 2 - Gprava
rodinnych a socialnych pomerov 811 ods.3 pism. b.) bod 3 - obmedzenie a
odstrafiovanie negativnych vplyvov, ktoré ohrozuji psychicky vyvin, fyzicky vyvin a
socidlny vyvin dietat’a v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z.,

e Vykonavanie opatreni podla § 11 ods. 3. pism. b) bod 4 — pomocou vykonavania
odbornych metdd na podporu obnovy alebo rozvoja rodi¢ovskych zru¢nosti

e ZvySenie finan¢nej gramotnosti rodiny, zamedzenie zaskolactva

e Monitorovanie dodrziavania lieCebného rezimu mal. diet’at’a

e Vykonavanie opatreni terénnou formou vo veci zanedbavania mal. deti
a zabezpecovania adekvatnej starostlivosti

Najviac odporucani bolo vydanych na vykon opatreni podl’a § 11 ods. 3. pism. b) bod 3
ad
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Vyhodnotenie odbornej metody ,,Stretnutie rodinného kruhu“ za rok 2025.

Za rok 2025 zrealizovali 3 koordinatorky stretnutia rodinného kruhu 33 SRK-ov.

Z uskutoneného poctu sa na podnet CDR zrealizovalo 7 stretnuti a na odporacanie
organu SPODaSK 26 stretnuti.

V procese pripravy bolo 8 stretnuti, z toho 4 na odporucanie organu SPODaSK a 4 na podnet

CDR.

Hodnotiacich stretnuti sa zrealizovalo za rok 2025 29.
Koordinatori SRK-ov sa zacastnili na 14 pripadovych konferenciach, z toho 8 na podnet
SPODaSK a 6 na podnet CDR.

Ciel'om zrealizovanych SRK-ov bolo:

1.

No oo

Predchadzanie zhorSovaniu situacie dietata v rodine resp. predchadzanie vynatia
dietat’a v biologickej rodine aj v NOS.

Podpora sanécie rodiny — navrat dietat’a do rodiny

Podpora umiestnenie dietat’a do pribuzenskej starostlivosti 0sob (NOS)
Obnova/Posilnenie vztahov diet'at’a s blizkymi osobami

Hrladanie najlepSieho zaujmu diet’at’a, zabezpecenie naplnenia potrieb dietata
Priprava na osamostatnenie

Zhodnotenie/prednocovanie situacie dietata atimové participativne planovanie
rieSenia situacie dietata v spolupraci s diet'atom, rodi¢mi, blizkymi osobami, §kolou,
obcou a inymi subjektmi

Vysledky:

Pocet ucastnikov na jednotlivych stretnutiach: 8-20

Pocet uloh v plane rodiny: 3-10, z toho pre rodinu 3-6 a pre odbornikov 1-3
Percentualne vyhodnotenie stanovenych tloh sapohyboval od 30-100 %

Z 33 SRK-ov bol ciel’ splneny v 22 rodinach, v 6 ¢iasto¢ne splneny, v 5 rodinich sa
napiia, ulohy plyni. V 5 rodinach SRK nebol uskutoéneny z dévodu odmietnutia
spoluprace zo strany rodiny.

V roku 2025 sa prostrednictvom SRK:

Predislo vynatiu — 30 deti.

Do NOS isli — 9 deti.

Obnova a posilnenie vzt'ahov v rodine u - 39 deti.

Priprava na osamostatnenie pre — 2 deti.

Néavrh do prirodzeného prostredia — sanéacia rodiny u 5 deti.
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Benefity vysledkov procesu SRK:

Motivacia k spolupraci rodiny a celého timu

Vytvorenie dlhodobej podpornej siete rodiny

SRK ako vhodny nastroj na aktivizaciu potencidlu a motivaciu rodiny

Rodina sama preberd vac¢siu zodpovednost’ za svoje rozhodnutia, méa va¢siu vahu nad
rozhodovanim rieSenia situacii

Samotné diet’a je v strede zaujmu, ma moznost’ sa vyjadrit, je vypocuté

Posilfiuje sebahodnotu a déveru rodiny v systéme

Praktickd podpora a pomoc k vyrieSeniu situacie v rodine (prispdsobenie sa novej
situacie)

Vzajomna intenzivna vymena informacii jednotlivych subjektov
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11.PrehPad o peniaznych prijmoch a vydavkoch v roku 2025, rozpocet

organizacie

Vysledok rozpoctového hospodarenia za rok 2025

Schvaleny Upraveny
Ukazovatel rozpocet rozpocet Cerpanie PIn;nie
k 01.01.2025 k 31.12.2025 ’

Celkovy rozpocet 3742430 4 690910,31 4690 319,19 99,99
Spolu 3742430 4647 647,50 4 647 056,38 99,99
NP 0 63 198,91 63198,91| 100,00
OEKOHO* 0 11 972,00 11971,62 99,99
BeZné vydavky (600) 3742430 4 572 476,59 4571 885,85 99,99
-mzdy, platy (610) 2 255 000 2 554 009,00 2554 009,00| 100,00
-mzdy, platy (NP RvO SPOD a sk 2)1881(610) 0 30 276,00 30276,00| 100,00
-mzdy, platy (NP RvOsPOD ask2)1BB2  (610) 0 5342,83 5342,83 100,00
-mzdy, platy (NP RvO SPOD a sk 2)3881(610) 0 7 192,65 7 192,65 100,00
-mzdy, platy (NP RvO SPOD a sk 2)3881(610) 0 1 269,30 1 269,30 100,00
-poistné do poistovni (620) 810673 951 611,34 951 611,34 100,00
-mzdy, platy (NP RvO SPOD a sk 2)1881(620) 0 10 159,07 10 159,07 100,00
-mzdy, platy (NP RvOsPOD ask2)1BB2  (620) 0 1792,77 1792,77 100,00
-mzdy, platy (NP RvO SPOD a sk 2)3881(620) 0 3 332,08 3332,08 100,00
-mzdy, platy (NP RvOSPOD ask2)3BB2  (620) 0 587,99 587,99 100,00
Orientacné ukazovatele

-tovary a dalSie sluzby (630) 463 240 783 253,66 782 663,08 99,92
-program OEKOHO* (630) 0 11 972,00 11 971,62 99,99
-zalohova platba NP 507 1881 (630) 0 1020,56 1 020,56 100,00
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-zalohova platba NP 507 1882(630) 0 180,10 180,10 | 100,00
-potraviny NP 507 3881(630) 0 918 918 | 100,00
-potraviny NP 507 3882 (630) 0 162 162 100,00
-bezné transfery (640) 213 517 283 602,59 283 602,59 99,99
-bezné transfery NP 507 1881 (640) 0 820,73 820,73 100,00
-bezné transfery NP 507 1881 (640) 0 144,83 144,83 100,00
Prijmy (200) 1200 9 050 9222,40| 101,90
Kapitalové vydavky (700) 0 43 262,81 43262,81| 100,00
Pocet zamestnancov 132 131 130 99,24
Pocet miest pre mladez 186 179 176 98,32

Supervizia 8 008,20
Vzdelavanie 10 048,26
Tabory 43 163

CDR Vel'ké Kapusany je zariadenim socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
zriadené zriad'ovatel'om ako rozpoctova organizacia s vlastnou pravnou subjektivitou. Podl'a
821, ods. 1 zakona NR SR ¢islo 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov hospodari samostatne podl'a schvaleného rozpoctu
S prostriedkami, ktoré mu urci zriad’ovatel’ v ramci svojho rozpoctu.

Vsetky finanéné prostriedky boli uéelne vyuzité v prospech deti a na zabezpecenie

bezproblémového chodu celého zariadenia.
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12. Organizovane aktivity v CDR a mimo CDR v roku 2025

Hlavnym cielom CDR je aktivne vyuzivanie volného Casu v zivote deti a mladych
dospelych, ktoré im poméze podporovat’ a rozvijat ich telesné, psychické a duchovné danosti
a zaroven ich vedie k objavovaniu a spoznavaniu zakladnych l'udskych a duchovnych hodnét,
ktoré robia kazdého ¢loveka $tastnym. Vytvarame priestor pre celistvé formovanie mladého
cloveka po stranke fyzickej i1psychickej. Mnohé podujatia prebiehaju za ucasti rodicov,
pribuznych ako aj zastupcov mesta a inych organizacii.

V CDR organizujeme podujatia, ktoré mozeme rozdelit na 3 velké skupiny -
pravidelné, jednorazové a prazdninové.

NajuspesSnejsie aktivity a podujatia CDR v roku 2025 urcené pre deti:

07.01.2025
07.02.2025
06.02.2025

20.02.-23.02.2025

02 /2025
02.03.2025
02/ 2025

28.03.2025
12.04.2025

14.04.2025
04/2025

30.04.2025
01.05.2025

01.05.05.2025

05/2025
12.05.2025
19.05.2025

21.05.2025
25.05.2025

06.06.2025

06.-08.06.2025

10.06.2025

Navsteva hokejového zapasu v Steel aréne v Kosiciach
Karneval v CDR vel'ké Kapusany
VystUpenie deti na Dni otvorenych dveri v Spojenej $kole v Snine
Vikendovy rozvojovy pobyt pre mladych dospelych v a deti nad 15
rokov v Skutovkach
Vytvarna sut'az Farebny svet — Romske zvyky
Hokejovy zépas v Steel Aréne v Kosiciach
vytvarna sit'az Panta Rhei Téma : M9j rok plny farieb, Galéria malych
umelcov
Noc s Andersenom, spolo¢né ¢itanie deti a klientov CDR
Najmilsi koncert roka 2025 v KoSiciach. Na podujati vystapili deti
CDR Vel'ké KapuSany s dvomi kultirnymi ¢islami
Stretnutie mladych dospelych v Kosiciach
priprava prac deti na jarnu vystavku v CDR
Ucast’ deti na Medzinarodnom dni tanca vo Velkych Kapusanoch
Domovécke kilometre 2025, ucast’ 40 deti na $portovom podujati
v Herl'anoch
Stretnutie MD v Skutovkach
Jarna Uprava dvora pri centralnej budove CDR
Regionéalne kolo stolnoten. turnaja v Dobsinej / 4 deti ziskali 5 medaili/
Reg. kolo $portovych hier v Michalovciach /acast’ 20 deti, vyhrali sme
1 miesto./
Futbalovy turnaj o Pohar Karola Polaka / 4. miesto/
ucast’ na ocenovani komisara pre deti Zlaty pavuk, deti sa zapojili
s kultarnym programom
Oslava MDD a talentova sutaz Lienka hl'ada talent.
vikendovy pobyt MD v Prievidzi / 4 MD/
Myska Eliska - Divadelné predstavenie v CDR Velké Kapusany
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15.06.2025 futbalovy zapas v Kosiciach

18.06.2025 futbalovy zépas v Kosiciach

25.06.2025 Futbalovy zépas v Kosiciach

28.06.2025 Fish Day, u¢ast’ na sut'azi vo vareni jedla z ryb; CDR obsadilo 1. miesto

08/2025 Vytvarna sut'az Mal'ujeme s Usmevom 2025

24.08.-28.08.2025  Letna Skola mladych lidrov Kostolna Zariecie

08/2025 vytvarna sut'az Hura do Skoly —zapojilo sa 5 predskolakov

11.09.2025 celoslovenské kolo v stolnom tenise v Ruzomberku

16.-17.09.2025 Konferencia MD vo Svite

18.09.2025 3. roénik Charitativneho futbalového turnaja v Ciernej nad Tisou

17.09.2025 Noc¢né bicyklovanie v ramci tyzdiia mobility

20.09.2025 Sutaz vo vareni jedla na leCovom zaklade, CDR obsadilo 3. miesto

18.-21.09.2025 Vikendovy rozvojovy pobyt v Skutovkach

25.-26.09.2025 Sportova olympiada v Samorine

09/2025 priprava kalendara a kreslenie do kalendara CDR Téma: Moje
najobl'ibenejsie ro¢né obdobie

10/2025 zahajenie $portového projektu Gymnathlon s dvomi skupinami

10/2025 zapojenie sa do projektu MikulaSska zbierka knih, vyroba zéaloziek
do knih a drobnych daréekov

10/2025 zapojenie sa do projektu Viano¢ny anjel a Mily Jezisko

10/2025 priprava a vyhotovenie jesennej vystavky detskych prac vo vestibule

28.10.2025 Halloweenské péarty

29.10.2025 benefi¢ny koncert Usmev ako dar v Bratislave

19.11.2025 Sarkaniada 2025 stitaz o najkrajsieho $arkana

05.12.2025 Mikulassky vecierok za pritomnosti vSetkych deti a pozvanych hosti

14.12.2025 Viano¢ny dobroc¢inny jarmok vo Velkych KapuSanoch

Prazdninové aktivity a podujatia v roku 2025
Jarné prazdniny
Jarna vyzdoba, priprava jarnej vystavky detskych prac
Vychédzky do jarnej prirody
Vyhotovenie jarnej vyzdoby v priestoroch CDR
Vyroba pohl'adnic k Velkej noci
Priprava na $portové podujatia -Domovacke kilometre a Sportové hry deti z CDR

Vel’konocné prazdniny
Vyroba velkono¢nych prac
Tradicie Velkej noci
Loptove hry a sut'aze pre deti
Vystavka jarnych a vel’kono¢nych prac deti
Velkono¢na vyzdoba vestibulu, v priestoroch SUS / jarné vystavka, nastenky/ a rodinnych
domoch CDR
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Letné prazdniny v SUS
Vychadzky do okolitej prirody a blizkeho okolia mesta
Navsteva mesta Michalovce, hospodarskeho dvora vo Velkych Raskovciach, prechadzky
v okolitej prirode
V ramci rozvoja finan¢nej gramotnosti spolo¢né a individualne nakupy
Posedenie v prirode, opekanie slaniny
Sutaze v kresleni, speve a tanci
Spoloc¢enské hry, posedenie pri knihe, ¢itanie v kniZnici
Bicyklovanie, siitaz na kolobezkach
Loptové hry, stolnotenisovy turnaj
Letna diskotéka a tanecna sutaz na dvore CDR
Kapanie v bazéne
Letné hry na dvore CDR
Néavsteva pribuznych deti

Letné tabory 2025

23.06.-25.06.2025  Papierni¢ka Casta 4 detia 3 MD
29.06.-04.07.2025  Kostola Zariecie 5 deti
06.07.-11.07.2025  Hotel Telgart — Gymnathlon 5 deti a 1 doprovod

Letné tibory na Zemplinskej Sirave

14.06.-21.06.2025 15 deti a 3 vychovavatelia
21.06.-28.06.2025 20 deti a 4 vychovavatelia
26.07.-02.08.2025 18 deti a 4 vychovavatelia
09.08.-16.08.2025 15 deti a 3 vychovévatelia
16.08.-23.8.2025 18 deti a 4 vychovavatelia

Letné tAbory na Horehroni

18.07.-25.07.2025  stredisko Poniklec 12 deti
25.07.-01.08.2025  Stredisko Poniklec 12 deti
01.08.-08.08.2025  stredisko Poniklec 12 deti

08.08.-20.08.2025  Grécko Leptokaria 11 deti

Jesenné prazdniny
Vyroba a pustanie Sarkanov
Zbieranie jesennych plodov
Priprava detskych prac na jesennt vystavku
Priprava nastenky a doplnenie interiéru jesennymi vyzdobami
Jesenna vyzdoba vestibulu, priestoru SUS a rodinnych domov
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Vianocné prazdniny

Stedry defi sme pripravili detom v SUS, veder prebichal v pokojnej a o¢akavanej
viano¢nej atmosfére. Deti s vychovavatel'mi varili, stolovali, slavnostne vecerali a po veceri si
pod strom¢ekom nasli pekné darCeky. Deti v SUS pocas Stedrého vecCera navstivila pani
riaditel’ka a vedlce useku starostlivosti. Detom osobne zazelali $tastné a pokojné preZitie
viano¢nych sviatkov, porozpravali sa o Vianociach.

PROJEKTY V CDR VELKE KAPUSANY V ROKU 2025

Projekt Slovenskych elektrarni ,,Viano¢ny anjel 2025- 40 deti CDR ziskalo viano¢né daréeky
vo forme hraciek, ako auticka, babiky, spolo¢enské hry

Projekt ,,Mily JezisSko 2025 prostrednictvom projektu sa nam podarilo ziskat’” vianocné
darceky pre deti podl'a zelania

,,Vianoc¢na zbierka knih 2025 — projekt Panta Rhei - vsetky deti dostali od zakaznikov Panta
Rhei knizky podla Zelania. V ramci projektu vyrabali deti pre zékaznikov knihkupectva
zalozky do knih a drobné viano¢né ozdoby

Grantovy projekt — Vodi¢ské preukazy pre deti z CDR - do projektu sa zapojili 2 mladi dospeli

Zaujmova Cinnost’ deti a mladych dospelych v CDR

Snahou CDR je podporovat’ u deti a mladych dospelych aktivne vyuZzivanie vol'ného Casu.
Deti navstevovali kruzky v zakladnych Skolach, v Specialnej zakladnej Skole a zakladnej
umeleckej Skole. Kruzkova a zaujmova Cinnost’ prebieha v poobednajsich hodinach. Chlapci
boli nad’alej ¢lenmi futbalového klubu vo Velkych KapuSanoch a v Kral'ovskom Chlmei, kde
sa pravidelne zucastiovali futbalovych tréningov a futbalovych zapasov.

Deti pravidelne navitevovali tane¢ny, vytvarny a spevacky krazok v ZUS vo Velkych
Kapusanoch.

Deti absolvovali vol'no¢asové aktivity zaroven aj v priestoroch CDR, ana vonkajsich
Sportoviskach podl'a individuélneho zaujmu.

Absolvovali kruzky :

- Futbalovy kruZzok

- Tane¢ny krazok

- Vytvarny kruZzok

- Krazok Sikovnych rak

- Spevacky kruzok

- Citatel'sky krazok

- Pocitacovy kruzok

Dve skupiny deti pravidelne absolvovali cvicenie Gymnathlon.

V ramci vol'nocasovych aktivit prebichaji v CDR preventivne programy pod vedenim
odborného timu CDR.
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Vyznamné vysledky v kultirnych a Sportovych podujatiach:

Deti CDR sa pravidelne zapajaju do podujati a sutazi aj mimo CDR, kde dosahuju vel'mi
pekné vysledky. Medzi najcennejSie umiestnenia patri:

1.miesto — Sportové hry pre z CDR kogického kraja vo Velkych Kapusanoch
1.miesto v bezZeckej sutazi ,,Domovacke kilometre Uja Peta 2025 v Herl'anoch
3. miesto za Kosicky kraj — futbalovy turnaj ,,Pohar Karola Polaka 2025 “
Celoslovenské $portové hry pre deti z CDR 2025 v Cilistove:

- vytvarna sut'az “Coloriskeri Luma 2025

- Vytvarna sttaz Galéria mladych umelcov — vystavenie obrazu 17. ro¢ného chlapca
v Galérii malych umelcov v Bratislave

- Ucast a tspech na krajskom kole najmil3ieho koncertu roka 2025 v Kosiciach. Na koncerte
vystupili deti CDR s dvomi tane¢nymi ¢islami. S tancom ,,Flinstonovci® sa deti predstavili
i na odovzdavani oceneni Zlaty dazdnik 25. 5. 2025 v Kosiciach a nésledne i na NajmilSom
koncerte roka 2025 v Bratislave.
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13. Vytvaranie rodinnych podmienok pre rozvoj a samostatnost’ diet’at’a

Skolska dochadzka deti a mladych dospelych roku 2025

Deti CDR navstevujii materské, zakladné a Specialne Skoly v mieste umiestnenia
samostatne usporiadanej skupiny. V pripade strednych $ko6l a wucilist v zavislosti
od konkrétnych Studijnych odborov, podl'a vlastného vyberu dietata

Deti do zahdjenia povinnej Skolskej dochadzky 17

nenavstevujuce MS
MS 11
zakladnu Skolu 57
Specidlnu zékladnt skolu 35
stredné odborné skoly 1
S maturitou

Deti navitevui

et navstevujuce stredné odborné skoly 8

bez maturity

odborné ucilistia 10

prakticku Skolu 1
Vysokoskolské 1.stupen 0
studium

2. stupen 0

Praca s mladymi dospelymi pri priprave na osamostatnenie v roku 2025

Mladym dospelym poskytujeme v CDR rodinné zazemie, odbornu ale hlavne 'udska
podporu.

Hlavnymi oblastami pripravy mladych dospelych na osamostatnenie je:
e priprava na povolanie — ziskanie vzdelania, ako predpoklad uplatnenia sa na trhu
prace,
e Zivotna realita — denny Casovy reZim, paralelnost’ $kola a praca, doleZitost’ vzdeldvania
V procese pripravy na pracovny Zivot,
e sebadisciplina — zodpovednost’ za seba — schopnost’ riadit’ samého seba, vediet’ si
urcit’ priority, priebezne riesit’ problémy, neunikat’ od nich, pripadne vyhl'adat’ pomoc,
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e partnerské vztahy arodifovstvo — vyber zivotného partnera, fungovanie
V partnerstve, priprava na rodi¢ovstvo,

e realny zaujem o svoje zdravie — dbat’ o svoje zdravie tu a teraz, vazit’ si svoje zdravie
ako hodnotu, chapat’ zmysel fyzickej a psychickej pohody, ktora sa vo vyraznej miere
podmieniuje aurCuje kvalitu zivota , venovat’ sa prevencii socialno-patologickych
vzt'ahov,

e financna gramotnost’ — chapat’ hodnotu penazi, ziskat' hlbsi prehl’ad o financiach /
ekonomike ako takej, vediet’ aka je minimdlna mzda, do akych poistovni st odvody zo
mzdy, mat’ zékladny prehl'ad, vediet’ si udaje flexibilne vyhl'adat’, porovnat’, vybrat’ si
najvyhodnejsi produkt, skontrolovat’ si spravnost’ idajov, naucit’ sa zaklady finan¢ného
hospodéarenia — naklady na zivot, fixné polozky, uéty, ktoré musia byt’ vyplatené, vediet
tvorit’ uspory,

e objasnenie hranic — chapat’, Zze hranice su prospes$né, lebo pomahaji 'ud’om objasnit’,
za ¢o v zivote su a za ¢o nie si zodpovedni,

e ziskavanie realneho obrazu osebe - o0svojich schopnostiach, zruénostiach,
vedomostiach, resp. 0 kompetenciach, ktoré su predpokladom k najdeniu si vlastného
miesta v spolo¢nosti.

Plan pomaha mladym dospelym hladat’ optimalne rieSenia jeho socialnej, prevazne vSak
bytovej situacie po osamostatneni. Na zaklade analyzy sGCasnej situdcie si mlady dospely
V spolupréci so socidlnym pracovnikom stanovi ciele, ktoré¢ chce dosiahnut’. Do planu sa uvadza
v akej forme mu bude vypléacany prispevok na osamostatnenie sa pri jeho odchode z CDR. Plan
je pravidelne nielen vyhodnocovany ale aj prispdsobovany aktualnej situdcii mladého
dospelého. Mlady dospely je v pravidelnom kontakte so socidlnou pracovnickou § ciel'om
naplnit’ jednotlivé body planu prace s MD. Mladi dospeli su usmeriiovani aj pri komunikacii
s Uradmi, $kolami, napr. pri zanedbavani $kolskej dochadzky je upozoriiovany na dosledky jeho
konania. Snazime sa pracovat’ s mladym dospelym tak, aby sa po ukonceni vzdelavania
a opusteni CDR dokdazal samostatne zaclenit’ do bezného Zivota.

Mladi dospeli sa pravidelne zacastiovali aktivit organizovanych v CDR aj mimo CDR.
Na podujatiach CDR sa podielali aj organiza¢ne. Stretnutia s mladymi dospelymi v CDR sa
vroku 2025 uskuto¢nili kazdy mesiac s prihliadnutim na obdobie, $kolské a pracovné
povinnosti a zaujmy mladych dospelych ako aj ich koordinatorky a ¢lenov odborného timu. Na
stretnutiach sa zhcastiiovala p.riaditelka CDR, vedtca tseku starostlivosti 0 deti, socialna
pracovnicka a podl'a potreby psycholog.

Zavisi nam na tom, aby mladi dospeli opustali CDR ako plnohodnotné osobnosti
s ukon¢enym vzdelanim, pripravené na osamostatnenie sa a stali sa vzorom a motivaciou pre
ostatné deti umiestnené v CDR.
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V ramci Narodného projektu ,,Rozvoj vykonu opatreni socialno-pravnej ochrany deti
a socialnej kurately I ,, prebieha dostavba Siestich rodinnych domov (5 vo Velkych KapuSanoch
a 1 v Kralovskom Chlmci). Predpokladany termin dostavby je 06/2026. Do novostavieb sa
po dokonceni prestahuje vSetkych 6 SUS z kmenovej budovy. Detom sa tymto sposobom
zabezpeci poskytovanie starostlivosti na komunitnej arovni.

Vsetky aktivity v CDR prebehli v sulade s Planom prace CDR na rok 2025

Mgr. Ing. Méaria Hajekova
riaditel’ka CDR Vel'ké KapuSany
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